
บันทึก

ด่วนมาก

ส่วนงาน กลุ่มงานนโยบายและแผน  สำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โทร. 4571-4573

ที่    พน/144911 วันที่    12 พฤศจิกายน 2568

เรื่อง ขอความร่วมมือมอบหมายพนักงานเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "พัฒนาองค์ความรู้สู่นวัตกรรม

(KM to Innovation)"

เรียน ตามรายชื่อแนบท้าย

 

                ตามบันทึกที่ วพ/144427 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 ธนาคารเห็นชอบให้สำนักวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรม (วพ.) ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "พัฒนาองค์ความรู้สู่นวัตกรรม (KM to Innovation)"

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างทักษะและศักยภาพบุคลากรด้านนวัตกรรม ผ่านการเรียนรู้

จากเครื่องมือ วิธีคิด พัฒนาต่อยอดความคิดสร้างสรรค์และองค์ความรู้ (CoPs) สู่การเป็นนวัตกรรมต้นแบบ

(Prototype) และสร้างเครือข่ายนวัตกรภายในองค์กร (รายละเอียดโครงการตามเอกสารแนบ 1) นั้น

 

               ในการนี้ สำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (พน.) จึงขอความร่วมมือมายังท่านเพื่อโปรดมอบหมาย

พนักงาน (รายชื่อตามเอกสารแนบ 2) เข้ารับการอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "พัฒนา

องค์ความรู้สู่นวัตกรรม (KM to Innovation)" โดยมีรายละเอียด ดังนี้

               1. กลุ่มเป้าหมาย : 

                  1.1 บุคลากรที่ได้รับรางวัลจากชุมชนนักปฎิบัติ (CoPs) ของธนาคาร Best of the Best

ปีบัญชี 2567

                  1.2 บุคลากรที่เสนอแนวคิดสร้างสรรค์และได้รับคัดเลือกเป็นนวัตกรรมของธนาคาร หรือได้รับ

รางวัลนวัตกรรม BAAC Innovation AWARDS 2024                                                                         

                  1.3 บุคลากรที่เป็นผู้พัฒนานวัตกรรม และรับผิดชอบโครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อรองรับ

ขีดความสามารถขององค์กรภายใต้ Innovation Lab                                                                  

                  1.4 บุคลากรที่รับผิดชอบแผนงาน/โครงการนวัตกรรมของธนาคาร หรือแผนแม่บทการจัดการ

นวัตกรรม

               2. กำหนดการและสถานที่อบรม : รายละเอียดตามเอกสารแนบ 3

วันที่ เวลา สถานที่

19 - 20 พ.ย. 2568 08.30 น.- 16.30 น.  โรงแรมเดอะ ควอเตอร์ รัชโยธิน

21 พ.ย. 2568 08.30 น. - 16.30 น. 
ห้องประชุมจำเนียรสาร ชั้น 24 เกษตรธนากร

อาคารทาวเวอร์ ธ.ก.ส. สำนักงานใหญ่
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               3. การตอบรับเข้าอบรม : ขอความร่วมมือพนักงานที่มีรายชื่อตามเอกสารแนบ 2  โปรดตอบรับ

การเข้าอบรมผ่านการสแกน QR Code ภายในวันศุกร์ที่ 14 พฤศจิกายน 2568 เวลา 12:00 น. ทั้งนี้ ขอให้

ผู้เข้ารับการอบรมเข้ากลุ่มไลน์ (Line) ผ่านการสแกน QR Code (เอกสารแนบ 4)

               4. การเข้าพัก : ธนาคารได้สำรองที่พักให้ ณ โรงแรมเดอะ ควอเตอร์ รัชโยธิน ถนนพหลโยธิน

ลาดยาว กรุงเทพมหานคร โดยกำหนดให้พักคู่ ซึ่งสามารถเข้าพักได้ก่อนวันอบรม 1 วัน ตั้งแต่เวลา 15.00 น.

เป็นต้นไป และหากไม่สะดวกเดินทางกลับในวันที่งานเสร็จสิ้น ธนาคารอนุญาตให้พักต่อได้อีก 1 คืน โดยคืนห้องพัก

ในวันเสาร์ที่ 22 พฤศจิกายน 2568 ก่อนเวลา 12.00 น. (เอกสารแนบ 5)

               5. การแต่งกาย : ขอความร่วมมือผู้เข้ารับการอบรมแต่งกายไว้ทุกข์ หรือเสื้อผ้าโทนสีสุภาพ             ​

               6. การเบิกค่าใช้จ่าย : ผู้เข้ารับการอบรม (ยกเว้น สังกัดสำนักงานใหญ่) สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้

ตามข้อบังคับธนาคารฉบับที่ 8 และระเบียบฉบับที่ 51 วิธีปฏิบัติการเบิกค่าใช้จ่าย ผ่านระบบงาน ESS/MSS

(เอกสารแนบ 6)

               7. ผู้ประสานงาน : กรณีีมีความประสงค์สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม โปรดติดต่อกลุ่มงานส่งเสริม

นวัตกรรม สำนักวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (วพ.) Wan 4571- 4573 หรือ

                   7.1 นางสาวรุ่งทิวา เพ็งมณี พนักงานส่งเสริมนวัตกรรม 9 WAN 4572 โทรศัพท์ 0948829158

                   7.2 นายกนกศักดิ์ นันทะศิริ พนักงานวิจัย 7 WAN 4571 โทรศัพท์ 0910719188 

 

               จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 

รายชื่อแนบท้าย

1. ผอ.บน.1             2. ผอ.บน.2              3. ผอ.บส.              4. ผอ.สบ.            5. ผอ.พส.     

6. ผอ.นร.               7. ผอ.จพ.                8. ผอ.งฝ.              9. ผอ.สป.           10. ผอ.บข.     

11. ผอ.ตส.            12. ผอ.บอ.               13. ผอ.ลอ.            14. ผอ.ผท.           15. ผอ.สก.     

16. ผอ.วพ.            17. ผอ.ปร.               18. ผอ.สด.            19. ผอ.ปอ.            20. ผอ.ลส.     

21. ผอ.สอ.            22. ผอจ.อุทัยธานี       23. ผอจ.ลพบุรี       24. ผอจ.แม่ฮ่องสอน 25. ผอจ.นครพนม   

26. ผอจ.นครศรีธรรมราช                       27. ผอจ.กระบี่        28. ผอจ.เชียงราย     29. ผอจ.เชียงใหม่ 

30. ผอจ.นครสวรรค์ 31. ผอจ.นราธิวาส      32. ผอจ.สุพรรณบุรี            

(ลงชื่อ)      สายใจ ภูริฉาย              

(นางสายใจ ภูริฉาย)

ผู้อำนวยการสำนักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์




